Ochrona standardéw pracy poprzez
wspolne egzekwowanie

Tradycyjne narzedzia wykorzystywane przez
inspekcje pracy i partneréw spotecznych przy
wyznaczaniu i egzekwowaniu standardéw pracy
ujawniajg swoje ograniczenia, gdy niezgodne z
prawem  strategie  biznesowe  pozbawiajg
pracownikbw ich praw lub gdy zlozone i
ponadnarodowe modele biznesowe wykorzystujg
luki prawne i naruszajg uczciwg konkurencie.
Dlatego, aby egzekwowanie norm pracy byto
bardziej skuteczne, szczegdlnie w sektorach o
wysokim poziomie niepewno$ci zatrudnienia i
odstepstw od przepisow, konieczne sg dziatania o
charakterze strategicznym i innowacyjnym. SPLIN
analizuje dwa rézne rodzaje rozwigzan:

- ,wspolne egzekwowanie”, zdefiniowane jako
ciagte i skoordynowane dziatania
inspektoratow pracy i partneréw spotecznych
na rzecz wspdlnego egzekwowania standardow
pracy oraz

- ,ponadnarodowe egzekwowanie standardow
przez zwigzki zawodowe”, zdefiniowane jako
skoordynowane dziatania prowadzone przez
ponadnarodowy zwigzek zawodowy w celu
opracowania i egzekwowania standardow
pracy, realizowane we wspotpracy z krajowymi
i lokalnymi zwigzkami zawodowymi.

Sektory w centrum uwagi: budownictwo i
transport morski

SPLIN koncentruje sie na budownictwie i transporcie
morskim. Analizuje dziatania w zakresie
egzekwowania prawa w tych dwoch sektorach, majac
na wzgledzie strategie wspétpracy w celu ochrony
standardow pracy i standardoéw socjalnych oraz
promowania uczciwych warunkdw pracy. SPLIN

SPLIN - Uczciwe warunki pracy: badanie wspétpracy partneréow
spotecznych i organdw inspekcji pracy
SPLIN to dwuletni europejski projekt badawczy dotyczacy roli organizacji part-

neréw spotfecznych w kontrolowaniu i egzekwowaniu standardéw pracy w dwoch
Sektorach: budownictwie i transporcie morskim.

angazuje partnerow spotecznych i inspektoraty pracy
z Austrii, Hiszpanii i Polski, a takze dziatajacy
ponadnarodowo zwigzek zawodowy (ITF), ktory
bierze czynny udziat w tym przedsiewzigciu.

Kroki badawcze

SPLIN postuguje sie metodg taczacgq badania z
wymiang  informacji. Po  pierwsze, SPLIN
przeanalizuje i poréwna przypadki inicjatyw w zakresie
egzekwowania prawa opracowanych w trzech bardzo
roznych narodowych kontekstach instytucjonalnych
(Austrii, Hiszpanii i Polski) w obrebie jednego sektora
(budownictwo); a takze funkcjonowanie sieci
inspektoréw ITF w Zegludze morskiej w trzech rdznych
krajach (Finlandii, Hiszpanii i Polsce). Po drugie,
postugujac sie metodg action research SPLIN oceni
mozliwo$¢ przenoszenia wynikow badan do innych
regiondw, sektorébw i krajow podczas szeregu
warsztatow dla zainteresowanych stron na szczeblu
krajowym i unijnym. Po trzecie, SPLIN upowszechni
wyniki badan i wyniki warsztatdbw wsrdd szerszej
publicznosci i sformutuje rekomendacje dotyczace
przysztej  strategicznej  wspdipracy  miedzy
inspektoratami pracy a partnerami spotecznymi.

Konsorcjum

Liderem projektu jest austriacki osrodek badawczy
FORBA. Partnerami  badawczymi sg:  Notus
(Hiszpania), Uniwersytet w Jyvaskyla (Finlandia) oraz
Instytut Spraw Publicznych (Polska). Badania
realizowane sg w $cistej wspotpracy z partnerami
stowarzyszonymi: Funduszem Wypoczynkowym i
Rozliczeniowym Pracownikoéw Budowlanych (BUAK) z
Austrii, Zwigzkiem Zawodowym ,Budowlani” z Polski
oraz Fundacjg Pracy Budowlanych Ksigstwa Asturii
(FLC) z Hiszpanii.

Wiecej informaciji o projekcie pod adresem:
http://splin.forba.at/
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